INFORMACIE O SPRACUVANI OSOBNYCH UDAJOV DOTKNUTEJ OSOBY, KTORA NIE JE

ZAMESTNANCOM BELLIMPEX s.r.o.

podra ¢&l. 13 Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 (GDPR)

Spolo¢nost BELLIMPEX s.r.0. povazuje dodrziavanie zakonnych podmienok spractvania osobnych udajov
dotknutych 0sob za jednu z priorit. VSetky ukony realizované k jednotlivych §tadiach procesu spractivania osobnych
udajov sa vykondvaji s maximalnym dérazom na ochranu zakladnych prav dotknutych osob, predovsetkym na
ochranu osobnosti a sukromia a dodrZiavania zasad zakonného spracuvania osobnych udajov.

BELLIMPEX s.r.o. (dalej aj ,,Prevadzkovatel*) spraciva vSetky osobné udaje v sulade s platnymi pravnymi
predpismi, s osobitnym dorazom na Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 0
ochrane fyzickych osob pri spracuvani osobnych tidajov a 0 vol'nom pohybe takychto tidajov, ktorym sa zrusuje
smernica 95/46/ES (GDPR) (d’alej aj ,,Nariadenie* alebo ,,GDPR*) a zékon €. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov
a o zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej aj ,,Zakon* alebo ,,zakon ¢. 18/2018%).

Tento dokument sa tyka najmi dotknutych osdb, ktoré nie su zamestnancami BELLIMPEX s.r.0., Informacie
obsiahnuté v tomto dokumente st informaciami v zmysle ¢l. 13 Nariadenia.

UDAJE O PREVADZKOVATELOVI

Obchodné meno: BELLIMPEX s.r.o.

Sidlo: Kossuthova 6, 943 01 Starovo
ICO: 336705390

DIC: 2022286629

Na riadne spractvanie osobnych udajov dohliada Mikula$§ Németh, kontaktné udaje:
e-mail: info@bellimpex.sk

korespondencnd adresa: adresa sidla spolo¢nosti

Tieto informacie st u¢inné od 1.10.2022, pricom prevadzkovatel je opravneny ich aktualizovat’.

DEFINiICIE POJMOV

GDPR — Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych osob pri spractivani
osobnych tidajov a 0 vol'nom pohybe tychto tidajov zo dna 27. aprila 2016.

Dotknuta osoba — kazd4 osoba, ktorej osobné udaje su spraciivané.

Osobné tudaje — akékol'vek informacie tykajuce sa identifikovanej fyzickej osoby alebo identifikovateI'nej fyzickej

osoby.

Prevadzkovatel’ — je fyzicka alebo pravnicka osoba, ktora urcila spdsob a vymedzila ucel spractivania osobnych

udajov.

NA AKOM ZAKLADE MOZEME SPRACOVAVAT VASE OSOBNE UDAJE

1 PERSONALNA A MZDOVA AGENDA ZAMESTNANCOV

Ucdel spracivania osobnych
udajov

Nézov informacného systému

Pravny zaklad

Plnenie povinnosti zamestnavatel'a stivisiacich s pracovnym pomerom alebo obdobnym
vzt'ahom (napriklad na zéklade dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru) vratane agendy bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, pracovnej zdravotne;
sluzby a predzmluvnych vztahov.

Persondlna a mzdova agenda zamestnancov

Personalistika a mzdy: Pravnym zakladom spractivania osobnych udajov je Ustava
Slovenskej republiky, zakon NR SR ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni
neskorsich predpisov, zdkon NR SR ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prac vo verejnom
zédujme v zneni neskorsich predpisov, zadkon NR SR €. 553/2003 Z. z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov, zakon NR SR ¢. 595/2003 Z. z. o dani
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z prijmov v zneni neskorSich predpisov, zdkon NR SR ¢. 563/2009 Z. z. o sprave dani
(danovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorSich
predpisov, zakon NR SR ¢. 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta a o zmene a doplneni
zakona NR SR €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov,
zakon NR SR ¢. 462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri doCasnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
zakon NR SR €. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov, zakon NR SR ¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom
doéchodkovom sporeni v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢. 448/2008 Z. z. o
socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov, zdkon NR SR €. 5/2004 Z. z. o
sluzbach zamestnanosti v zneni neskorsich predpisov, zdkon NR SR ¢. 82/2005 Z. z. o
nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani v zneni neskorsich predpisov, zakon o
ochrane osobnych udajov a suvisiace pravne predpisy v platnom zneni, zakon NR SR ¢.
152/1994 Z. z. o socialnom fonde a o zmene a doplneni zakona NR SR ¢. 286/1992 Zb.
o daniach z prijmov v zneni neskorSich predpisov, zakon NR SR ¢. 43/2004 Z. z. o
starobnom déchodkovom sporeni. BOZP: zakon ¢. zakon ¢. 124/2006 Z. z. o
bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov, Vyhlaska ¢. 500/2006 Z. z. MPSVaR, ktorou sa ustanovuje
vzor Zaznamu o registrovanom pracovnom uraze, zadkon NR SR ¢. 314/2001 Z. z. o
ochrane pred poziarmi, v zneni neskorSich predpisov a jeho vykonavacie predpisy.
Pracovna zdravotna sluzba: zakon ¢. 577/2004 Z. z. o rozsahu zdravotnej starostlivosti
uhradzanej na zaklade verejného zdravotného poistenia a o thradach za sluzby suvisiace
s poskytovanim zdravotnej starostlivosti v zneni neskor$ich predpisov, zakon ¢.
578/2004 Z. z. o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, vyhlaska Ministerstva zdravotnictva
Slovenskej republiky ¢. 448/2007 Z. z. o podrobnostiach o faktoroch prace a pracovného
prostredia vo vzt'ahu ku kategorizacii prac z hl'adiska zdravotnych rizik a o
nalezitostiach navrhu na zaradenie prac do kategoérii, Vyhlaska Ministerstva
zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 208/2014 Z. z. o podrobnostiach o rozsahu a
néaplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zloZeni timu odbornikov, ktori ju
vykonavaju a o poziadavkach na ich odbornu spésobilost’, Zakon NR SR €. 355/2007 Z.
z. 0 ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Kategorie prijemcov Sprostredkovatel’ na spractivanie personalistiky, sprostredkovatel’ na spractivanie
mzdovej agendy, sprostredkovatel’ na BOZP, sprostredkovatel’ na spractivanie agendy

pracovnej zdravotnej sluzby, organy verejnej moci, Statnej a verejnej spravy podla

prislusnych pravnych predpisov, Zdravotné poistovne, doplnkové dochodkové

sporitel'ne, doplnkové spravcovské spolocnosti.

Cezhrani¢ny prenos os. Neuskutociiuje sa
udajov
Lehoty na vymazanie os. 5 -10 rokov, osobné spisy — do 70 roku Zivota zamestnanca
udajov
Informacia o existencii Neuskutociiuje sa

automatizovaného



rozhodovania vratane
profilovania

Kategorie dotknutych osob

Uchadzaci o zamestnanie, zamestnanci, manzelia alebo manzelky zamestnancov,
vyzivované deti zamestnancov, rodi¢ia vyzZivovanych deti zamestnancov, blizke osoby,
byvali zamestnanci

2 EKONOMICKO-UCTOVNA AGENDA

Uc¢el spracuvania osobnych
udajov

Nazov informacného
systému

Pravny zaklad

Kategorie prijemcov
Cezhrani¢ny prenos os.
udajov

Lehoty na vymazanie os.
udajov

Spracuvanie osobnych udajov fyzickych osob, ktoré prichadzaji do platobného styku s
prevadzkovatel'om. Do predmetného informaéného systému zahifiame aj spractivanie
objednavok, doslych faktar a fakturacia odberatel'om, styk s bankou, vedenie pokladne,
zabezpecovanie hotovostnych prijmov a vydavkov, skladové hospodarstvo, evidencia
investi¢cného majetku (vratane automatického odpisovania) a drobného majetku, vedenie
jednoduchého/podvojného uctovnictva organizacie, vykonavanie auditov.

Ekonomicko-aétovny

Zéakon ¢&. 460/1992 Zb. Ustava Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov, Zakon
¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov, zadkon NR SR ¢.
431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 222/2004 Z. z. o
dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov, zdkon o ochrane osobnych udajov
a suvisiace pravne predpisy v platnom zneni, zakon ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych
poplatkoch v zneni neskorSich predpisov, zdkonom NR SR €. 595/2003 Z. z. o dani z
prijmu v zneni neskorsich predpisov, zdkonom NR SR ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom
poisteni v zneni neskorsich predpisov, zakonom NR SR €. 563/2009 Z. z. o sprave dani
(danovy poriadok) v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 40/1964 Zb. Obciansky
zakonnik v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a o
zmene a doplneni zékona ¢. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorsich
predpisov, zakon ¢. 311/2001 Z. z., Zékon NR SR €. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni
v zneni neskorsich predpisov, zdkon NR SR ¢. 43/2004 Z. z. o starobnom dochodkovom
sporeni a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, Zakon
NR SR ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni o zmene a doplneni zdkona NR SR €.
95/2002 Z. z. o poist'ovnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, Zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich
predpisov, Zakon ¢.283/2002 Z .z. o cestovnych nahradach v zneni jeho doplnkov, Zakon
¢. 106/2004 o spotrebnej dani z tabakovych vyrobkov, Zakon 530/2011 o spotrebnej dani
z alkoholickych napojov.

Organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podl'a prislusnych pravnych
predpisov, sprostredkovatel’.

Neuskutociuje sa

10 rokov



Informacia o existencii
automatizovaného
rozhodovania vratane
profilovania

Kategorie dotknutych osob

Neuskutociiuje sa

Fyzické osoby — zamestnanci prevadzkovatel'a, dodavatelia a odberatelia — fyzické osoby,

zamestnanci dodavatel'ov a odberatel'ov, zastupcovia dodavatel'ov a odberatelov,
najomcovia, zamestnanci ndjjomcov

3 SPRAVA REGISTRATURY, EVIDENCIA PRIJATEJ A ODOSLANE]

POSTY

Uc¢el spracuvania osobnych
udajov

Nazov informac¢ného systému

Pravny zaklad

Kategdrie prijemcov

Cezhrani¢ny prenos os.
udajov

Lehoty na vymazanie os.
udajov

Informacia o existencii
automatizovaného
rozhodovania vratane
profilovania

Kategorie dotknutych os6b

Zabezpecenie spravy registratiry ako riadna evidencia zdznamov (vedenie Uplnej a
presnej evidencie zdznamov v registratirnom denniku, vedenie registrov a indexov
zaznamov), riadne vyrad’ovanie spisov (zdznamov), zabezpec€enie planovitého
vyrad’ovania spisov (zdznamov), ktoré nie su potrebné pre d’alSiu ¢innost’ a uplynuli
lehoty ich ulozenia, evidencia doslej a odoslanej posty, evidencia elektronickej posty.

IS Sprava registratary, evidencia prijatej a odoslanej posty
Zakon NR SR ¢. 395/2002 Z. z. o archivoch a registraturach, 305/2013 Z. z. o
elektronickej podobe vykonu pdsobnosti orgdnov verejnej moci a o zmene a doplneni

niektorych zakonov (zdkon o e-Governmente).

Organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podl'a prislusnych pravnych
predpisov
Neuskutociiuje sa

Od 30 dni po 70. rok zivota zamestnanca

Neuskutociiuje sa

Dotknuté osoby v ramci vSetkych ucelov spracuvania osobnych udajov vymedzenych
prevadzkovatelom



4 EVIDENCIA SZCO, Pravnické osoby

Ucel spractivania osobnych
udajov
Nazov informa¢ného systému

Pravny zaklad

Kategorie prijemcov

Cezhrani¢ny prenos os. udajov

Lehoty na vymazanie os. idajov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Kategorie dotknutych os6b

Priprava a vedenie dodavatel'sko — odberatel’skych vztahov so samostatne
zarobkovo ¢innymi osobami. V ramci predmetnej agendy st vedené zmluvné
vzt'ahy, faktiry a objednavky, evidencia dodavok a odberov tovarov, sluzieb a pod.
Evidencia SZCO, Pravnické soby

Zmluva medzi prevadzkovatel'om a SZCO povolena Ustavou Slovenskej republiky,
Obcianskym zakonnikom, Obchodnym zakonnikom, Zakon ¢. 455/1991 Zb.,
Zakonom o zZivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) a siivisiacimi pravnymi

predpismi.

Organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podl'a prislusnych pravnych
predpisov

Neuskutociiuje sa

10 rokov po skon¢eni zmluvného vzt'ahu z dévodu evidencie v ramci Gi€tovnej
agendy

Neuskutociiuje sa.

Odberatel’/dodavatel'— samostatne zarobkovo ¢inna osoba, pravnicka osoba

5 UPLATNOVANIE PRAV DOTKNUTYCH OSOB

Uc¢el spractivania osobnych
udajov

Nazov informac¢ného systému

Pravny zaklad

Kategorie prijemcov

Cezhraniény prenos os. idajov

Lehoty na vymazanie os. udajov

Vybavovanie ziadosti fyzickych os6b smerujtcich k uplatiiovaniu ich prav ako
dotknutych 0séb v zmysle Nariadenia Europskeho parlamentu a Rady (EU)
2016/679 o ochrane fyzickych osob pri spracuvani osobnych tidajov a o volnom
pohybe takychto tidajov.

IS Uplatiovanie prav dotknutych osdb
Cl. 6 ods. 1 pism. c), v stilade s ¢1. 15 az 22 a 34 Nariadenia Eurdpskeho parlamentu
a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych 0sdb pri spractivani osobnych tidajov

a 0 vol'nom pohybe takychto udajov

Organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podla prislusnych pravnych
predpisov

Neuskutociiuje sa

1 rok odo dia vybavenia Ziadosti



Informacia o existencii Neuskutociiuje sa.
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Kategorie dotknutych os6b Fyzicka osoba, ktora sa ako dotknuta osoba v ramci prevadzkovatel'om
vymedzenych Gcelov obrati na prevadzkovatel'a so ziadostou uplatnit’ svoje prava

6 VYBAVOVANIE STAZNOSTI DOTKNUTYCH OSOB

Ukel spraciivania osobnych udajov Utelom spracivania je podanie fyzickej alebo pravnickej osoby, ktorym sa
domaha ochrany svojich prav alebo pravom chranenych zaujmov o ktorych sa
domnieva, Ze boli porusené

Nazov informaéného systému IS Vybavovanie staznosti dotknutych osob

Pravny ziklad Clanok 6, ods. 1, pism. ¢) a e) Vieobecného nariadenia o ochrane tdajov
zékon €. 9/2010 Z. z. o staznostiach v zneni neskorSich predpisov

Kategorie prijemcov Organy §tatnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podla prislusnych
pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. udajov Neuskutocniuje sa
Lehoty na vymazanie os. udajov 1 rok odo diia vybavenia ziadosti
Informacia o existencii Neuskutocniuje sa.

automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Kategorie dotknutych osob Fyzicka osoba, ktora sa ako dotknuta osoba v ramci prevadzkovatel'om
vymedzenych Gcelov obrati na prevadzkovatel'a so ziadostou uplatnit’ svoje
prava

PRENOS OSOBNYCH UDAJOV DO TRETICH KRAJIN A AUTOMATIZOVANE INDIVIDUALNE
ROZHODOVANIE

Prenos osobnych udajov do tretej krajiny alebo do medzindrodnej organizacie sa neuskutociiuje. Osobné udaje nebuda
pouzité na automatizované individualne rozhodovanie vratane profilovania.

MLCANLIVOST
Dovol'ujeme si vas uistit, ze nasi zamestnanci i spolupracovnici, ktori buda spracovavat’ vase osobné tidaje, st povinni
zachovavat’ ml¢anlivost’ o osobnych udajoch. Tato ml¢anlivost pritom trva i po skonceni zavazkovych vztahov s nami.

ODHLASENIE ZO ZASIELANIA NEWSLETTEROV A OBCHODNYCH OZNAMEN{

E-maily s inSpiraciou, ¢lankami ¢i produktovymi informaciami a sluzbami Vam zasielame ak ste nas zakaznik na
zaklade nasho opravneného zaujmu. Ak zakaznikom este nie ste, posielame Vam e-maily len na zaklade Vasho suhlasu.
V oboch pripadoch mézete ukoncit’ odber nasich e-mailov kliknutim na odhlasovaci odkaz v kazdej

ZABEZPECENIE OSOBNYCH UDAJOV

V sulade s ¢lankami 24 a 32 GDPR prijimame vhodné technické a organiza¢né opatrenia, aby sme zabezpecili
uroven ochrany osobnych udajov, ktora je primerana riziku, zohl'adiiujuc pritom najnovsie poznatky, naklady na
vykonanie opatreni a povahu, rozsah, okolnosti a uéely spractvania, ako aj rizikad s r6znou pravdepodobnostou




vyskytu a zavaznostou pre prava a slobody fyzickych osob. Takéto opatrenia zahffiaji najmé ochranu dovernosti,
integrity a dostupnosti udajov prostrednictvom kontroly fyzického pristupu k osobnym tidajom, ako aj pristupu k
nim, ich vkladania, zverejfiovania, zabezpedenia dostupnosti a oddelenia. Dalej sme zaviedli postupy na
zabezpecenie vykonu prav dotknutej osoby, vymaz osobnych tidajov a zabezpecenie reakcie na porusenie ochrany
osobnych tdajov. Okrem toho, ochranu osobnych udajov zohl'adiiujeme uz pri vyvoji a vybere hardvéru, softvéru
a postupov v sulade so zasadou ochrany osobnych tdajov pomocou technologického navrhu a pomocou
prednastaveni vhodnych na ochranu udajov (¢l. 25 GDPR).

PRAVA DOTKNUTYCH OSOB PODI'A NARIADENIA A ZAKONA O OCHRANE OSOBNYCH UDAJOV
Povazujeme za doblezité, aby ste chapali, Ze osobné udaje ktoré spraciivame st Vasimi udajmi a Ze s ich spracavanim
suvisia prava. Okrem prava odvolat’ stihlas so spraclivanim osobnych tdajov mate aj iné prava, ktoré vyplyvaju
z Nariadenia a Zakona o ochrane osobnych udajov, konkrétne:

Pravo na pristup - mate pravo na poskytnutie kopie osobnych udajov, ktoré o Vas mame k dispozicii, ako aj na
informacie o tom, ako Vase osobné udaje pouzivame. Vo vicsine pripadov vam budt Vase osobné udaje poskytnuté
V pisomnej listinnej forme, pokial’ nie je z VaSej strany pozadované inak. Ak ste o poskytnutie tychto informacii
poziadali elektronickymi prostriedkami, budti Vam poskytnuté elektronicky, ak to bude technicky mozné.

Pravo na napravu - prijimame primerané opatrenia, aby sme zabezpecili presnost’, uplnost’ a aktualnost’ informacii,
ktoré o Vas mame k dispozicii. Ak si myslite, Ze udaje, ktorymi disponujeme, st nepresné, neuplné alebo neaktualne,
prosim, nevéahajte nas poziadat’, aby sme tieto informacie upravili, aktualizovali alebo doplnili.

Pravo na vymazanie - za urcitych okolnosti mate pravo nas poziadat’ o vymazanie Vasich osobnych udajov, napriklad
V pripade, ak osobné idaje, ktoré sme o Vés ziskali, uz viac nie su potrebné na naplnenie pdvodného tucelu spracovania
alebo v pripade, ak odvolate svoj stihlas so spracovanim. Vase pravo je v8ak potrebné posudit’ z pohladu vSetkych
relevantnych okolnosti. Napriklad, m6zeme mat’ urCité pravne a regulacné povinnosti, ¢o znamena, Ze nebudeme moct’
vaSej ziadosti vyhoviet’.

Pravo na obmedzenie spracovania - za uréitych okolnosti ste opravneny nas poziadat’, aby sme prestali pouzivat’ Vase
osobné udaje. Ide napriklad o pripady, ked’ si myslite, Ze osobné udaje, ktoré o vas mame, mozu byt nepresné alebo
ked’ si myslite, Ze uz Vase osobné udaje nepotrebujeme vyuzivat'.

Pravo na prenosnost’ udajov - za urcitych okolnosti mate pravo poziadat’ nas o prenos osobnych udajov, ktoré ste nam
poskytli, na int tretiu stranu podl'a Vasho vyberu. Pravo na prenosnost’ sa vSak tyka len osobnych tdajov, ktoré sme od
Vas ziskali na zaklade suhlasu alebo na zaklade zmluvy, ktorej ste jednou zo zmluvnych stran.

Priavo namietat’ - mate pravo namietat’ voci spracovaniu udajov, ktoré je zalozené na nasSich legitimnych opravnenych
zaujmoch (napriklad osobné tdaje spraciivame na ucel bezpe¢nosti siete a infrastruktiry). V pripade, ak nemame
presvedc¢ivy legitimny opravneny dovod na spracovanie a Vy podate namietku, nebudeme Vase osobné Udaje d’alej
spracuvat’.

Prava suvisiace s automatizovanym rozhodovanim - mate pravo odmietnut’ automatizované rozhodovanie, vratane
profilovania, z ktorého pre Vas vyplynie pravny alebo podobny vyznamny dosledok. Prevadzkovatel' zvycajne
nepouziva v kontexte zamestnavania automatizované rozhodovanie alebo profilovanie.

Pravo odvolat’ sithlas - vo vicsine pripadov Vase osobné tdaje nespracuvame na zéklade Vasho stihlasu. Moze sa vSak
stat, Ze v konkrétnych pripadoch o Vas suhlas poziadame. V pripadoch, kedy to urobime, mate pravo odvolat’ svoj
suhlas s d’al$im pouzivanim Vasich osobnych tdajov. ( napr. Fotografia)

Pravo podat’ staZnost’ - ak chcete podat’ staznost’ na spdsob, akym st vaSe osobné udaje spracuvané, vratane
uplatnenia vyssie uvedenych prav, mozete sa obratit’ na nasu Zodpovednu osobu (kontaktné udaje su uvedené vyssie).
Vsetky vase podnety a st'aznosti riadne preverime.

Ak nie ste spokojny s naSou odpovedou, alebo sa domnievate, Ze vaSe osobné udaje spraciivame nespravodlivo alebo
nezikonne, modzete podat’ staznost’ na dozorny organ, ktorym je Urad na ochranu osobnych tudajov Slovenskej
republiky, https://dataprotection.gov.sk, Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava 27; tel. ¢islo: +421 /2/ 3231 3214; E-mail:
statny.dozor@pdp.gov.sk.

AKO MATE POSTUPOVAT PRI UPLATNOVANI VASICH PRAV

Svoje prava si uplatiujete vzdy u toho, kto VaSe osobné udaje spractiva, t. j. u konkrétneho prevadzkovatel'a.Ak ma
prevadzkovatel’ zodpovedn osobu, mozete Vasu ziadost’ adresovat’ aj tejto osobe.Ziadost mdze byt Gistna, pisomna,
elektronickd pripadne podana inymi prostriedkami (vSeobecné nariadenie o ochrane udajov nepredpisuje konkrétnu
formu). Odporac¢ame vyuzit' najmé pisomnu alebo elektronicku formu.

Pripravte si identifika¢né tidaje ako napr. ¢islo zmluvy, Vase ID u prevadzkovatel'a, pouzivatel'ské meno alebo heslo a
pod. teda identifikator, na zaklade ktorého Vas prevadzkovatel’ bude schopny vo svojom prostredi identifikovat' a
poskytnut’ Vam tak udaje, ktora sa Vas tykaju.



https://dataprotection.gov.sk/
mailto:statny.dozor@pdp.gov.sk

Na Vasu ziadost' odpovieme bezplatne v lehote do 30 dni. V pripade zlozitosti alebo velkého poctu ziadosti sme
opravneni tuto lehotu predizit o d’al§ich 60 dni. Pokial k tomu dojde, budeme Vas otom ako aj o dévodoch
informovat’. V pripade opakovanej ziadosti sme opravneni uctovat’ si primerany administrativny poplatok na pokrytie
nakladov spojenych s poskytnutim tejto sluzby.

Pravo dotknutej osoby namietat’ voci automatizovanému rozhodovaniu nie je mozne uplatnit”, pretoze popisovana
¢innost™ spracovania neobsahuje automatizovane rozhodovanie.

Pravo dotknutej osoby pozadovat od prevadzkovatela informdaciu, z akého zdroja pochadzajii osobne udaje, je
bezpredmetne, pretoze prevadzkovatel” spraciiva osobne udaje ziskané od dotknutej osoby.

ZAVER

Ak mate otdzky k ochrane osobnych idajov, mozete sa kedykol'vek obratit’ prostrednictvom e-mailu, alebo poStou na
sidle prevadzkovatel'a. V pripade, ze si u nds uplatiiujete niektoré z prav dotknutej osoby podla pravnych predpisov
upravujucich ochranu osobnych udajov a z vasej ziadosti nie je mozné overit’ totoznost’ ziadatel'a alebo v pripade, ze
mame opravnené pochybnosti v stivislosti s totoznost'ou osoby, ktora podava ziadost’, vyhradzujeme si pravo tito osobu
poziadat’ o poskytnutie dodato¢nych informdcii potrebnych na potvrdenie totoznosti osoby uplatiiujicej tuto ziadost'.



